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Ausbildungsvertrag - in deinem Ausbildungsvertrag steht alles, was zwischen dir und 
deinem Arbeitgeber vereinbart worden ist.  

 

Ärztliche Bescheinigungen / Gesundheitszeugnis – z. B. Erstuntersuchungen gemäß 
Jugendarbeitsschutzgesetz. 

 

Lohnsteuer-ID beantragen – in einer lohnsteuerpflichtigen Ausbildung benötigst du deine 
elektronische Lohnsteuerkarte – darauf findest du deine persönliche 
Identifikationsnummer. Einfach beim Finanzamt nachfragen. 

 

Kranken- und Pflegeversicherung – du kannst dich für eine gesetzliche Krankenkasse 
entscheiden (eine private Krankenversicherung ist erst bei einem höheren Einkommen 
möglich). Vergleiche, welche Krankenkasse die besten Leistungen und Konditionen für dich 
bietet. 

 

Sozialversicherungsnachweis  – deine Sozialversicherung schützt dich bei Krankheiten, 
Betriebsunfällen oder Arbeitslosigkeit. Frag bei deiner Krankenkasse nach und gib deine 
Sozialversicherungsnummer an deinen Arbeitgeber weiter. 

 

Girokonto – teile deinem Arbeitgeber deine Bankverbindung (Name, IBAN, BIC) für die 
Überweisung der Ausbildungsvergütung mit. 

 

Informiere dich über Vermögenswirksame Leistungen und eine mögliche zusätzliche 
private Altersvorsorge. 

 

Informiere dich, welche Absicherung gegen persönliche Risiken erforderlich ist (z. B. 
Berufsunfähigkeitsversicherung, Privathaftpflicht usw.). 

 

Schulzeitbescheinigungen – werden direkt von der Schule oder der Ausbildungsstätte 
ausgestellt. Du benötigst sie für deinen späteren Rentenanspruch. Wenn du bei einer 
gesetzlichen Krankenkasse versichert bist, kannst du deine Bescheinigungen dort vorlegen 
– die Krankenkasse meldet die Zeiten an die Rentenversicherung. 

 

Sonstiges  

 

 


