
 

 

 
Informationen & Regeln 

"Praktische Ausbildung - Einjährige Berufsfachschule Wirtschaft" 
 

 

 
Anwesenheit und 
Versicherung 

Die praktische Ausbildung findet im Rahmen der schulischen Ausbildung statt 

und wird benotet. Deshalb sind die SchülerInnen: 

➢ verpflichtet, regelmäßig und pünktlich im Betrieb zu erscheinen. Bei 

 Unregelmäßigkeiten informiert der Betrieb die Schule; 

➢ für alle praktikumsbedingten Tätigkeiten unfallversichert (GUV Hannover) 

und haftpflichtversichert (KSA Hannover). 

 
 
 Arbeitszeit 

Bei zweiwöchiger praktischer Ausbildung  

➢ soll die Arbeitszeit im Betrieb möglichst 8 Std. pro Arbeitstag betragen; 

➢ In der Regel können SchülerInnen von 6:00 bis 20:00 Uhr täglich insgesamt 

maximal 8 Stunden plus Pausenzeiten beschäftigt werden. Es sind die 

geltenden Regelungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes (JArbSchG) zu 

beachten. 

 

 
Benotung 

Die Betriebe geben zum Abschluss des Blockpraktikums eine Benotung (Schule 

stellt Vordruck), die in die Zeugnisnote der praktischen Ausbildung einfließt. 

Die SchülerInnen fertigen über die praktische Ausbildung Berichte und eine 

Mappe an. Diese schriftlichen Leistungen werden von der Schule benotet und 

fließen in die Gesamtbenotung ein. 

 

 
Krankheit 

Bei Krankheit müssen die SchülerInnen sich vor Arbeitsbeginn im Betrieb ab- 

melden. 

Parallel dazu informieren die SchülerInnen sofort telefonisch die Schule und 

geben unverzüglich schriftlich eine Entschuldigung dem Klassenlehrerteam 

(Eingangsvermerk) und eine Kopie dem Betrieb. 

 
Sonstiges 

Arbeitskleidung, 

Betriebsordnung, 

Betriebsgeheimnis, 

Unfallverhütung 

Die SchülerInnen informieren sich rechtzeitig vor Beginn ihrer praktischen 

Ausbildung, ob sie besondere Arbeitskleidung benötigen. 

Sie informieren sich über die Betriebsordnung und halten diese ein. 

Über betriebliche Dinge, die geheim gehalten werden müssen, bewahren sie 

Verschwiegenheit. 

Die Vorschriften zur Unfallverhütung sind genau zu beachten. Sollte doch et- 

was passieren, müssen Schule und Betrieb unverzüglich informiert werden. 
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